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关于加强班风学风建设工作的实施意见

班级是学校的基本单位，是学生管理工作的最基层组织。根据《南宁学院关于加强和改进校风建设的实施意见》（南院〔2017〕7号）《南宁学院学工系统学风建设活动实施方案》等文件精神，为夯实班级基础，激发内生动力，强化大学生“自我教育 自我管理 自我服务”意识和能力，促进形成优良班风、学风，提升学校大学生思想政治教育工作水平，结合我校学生工作实际，现就加强班风学风建设工作提出实施意见如下：

一、指导思想

围绕“立德树人”的根本任务，贯彻学校指导、学院监督、班级实施的工作主线，以夯实班级基础、激发内生动力为核心，以促进形成优良班风学风为出发点和落脚点，有效提升班级组织活力，增强大学生思想政治教育工作实效。
二、组织机构

为加强班级班风学风建设工作的组织实施，构建完整工作分工体系，成立各级班风学风建设工作小组，具体如下：
（一）学校班风学风建设质量监控与指导服务小组（以下简称学校指导小组）

组  长：李林伟

副组长：韦超才、李  志 
成  员：陆海兰、卢柳青、廖秀媛、薛玉萍、邓  斌、田  爽、赵  娟、李珠珠

学校指导小组负责统筹规划全校班风学风建设工作，落实配套经费，组织开展全校性班级班风学风评比活动；指导各二级学院开展班级班风学风建设工作，不定期抽查基层班级工作开展情况。

（二）学院班风学风建设质量监控与指导服务小组（以下简称学院指导小组）
组  长：学院党总支副书记
副组长：学院学生科负责人
成  员：全体辅导员、班主任

学院指导小组负责统筹规划本学院班风学风建设工作，指导各班级科学制定并有效落实班风学风建设规划，负责组织学院班级班风学风评比活动，定期向学校指导小组汇报本学院班风学风建设工作情况。
（三）班级班风学风建设工作小组（以下简称班级工作小组）
组  长：班级辅导员（班主任）
副组长：班长（团支书）
成  员：全体或部分班团干
班级工作小组负责组织本班学生充分讨论并科学制定班级班风建设规划，团结和带领本班同学共同推动班级班风学风建设规划目标的实现，定期向学院指导小组汇报本班工作班风学风建设工作开展情况。

三、班风学风建设主要内容

（一）建设班级精神文化

各班级大一第一学期应成立班级工作小组，由小组组织本班学生结合学校精神价值文化体系、学院学科专业特点、本班学生实际情况等设计制定本班班旗、班歌、班徽、班规、班训、班服等，形成积极健康的班级文化并在日常学习、生活和活动中加以贯彻和强化，贯穿大学生涯始终，内化成为班级全体成员共同的思想认识和自觉行动。
（二）制定和贯彻学年度班风学风建设规划

班级班风学风建设规划主要围绕各阶段（学年度）党的教育方针、政策和主题，学校工作重点、目标和任务，学生教育、管理和服务工作需要，班级学习、生活和活动安排等，以学年为单位进行制定。主要内容包括遵纪守法、文明诚信、班级建设、学风建设、纪律卫生等，具体实施流程如下：
1.9月初，学校指导小组出台学年度班级班风学风建设规划内容指导意见，学院指导小组可结合本学院实际适当修改形成本学院指导意见下发至各班级；

2.9月中旬前，各班级工作小组组织本班同学根据指导意见及本班实际进行充分讨论，制定本班学年度班风学风建设计划，同时填写《班级学年度班风学风建设工作目标责任书》（见附件），报学院指导小组审批；
3.9月底前，学院指导小组完成对各班级建设规划的审批工作，报学校指导小组备案；

4.1月底左右，学院指导小组检查各班级学期班风学风建设工作完成情况，总结上报学校指导小组；
5.6月底左右，学院指导小组检查各班级学年度班风学风建设工作完成情况，总结上报学校指导小组；学校指导小组组织开展全校性班风学风评比活动，表彰表现突出的集体和个人。
6.7月份，学校指导小组对本学年全校班风学风建设工作进行总结汇编，形成工作成果。

注：班级工作小组学生负责人（班长或团支书）、班级工作小组组长（辅导员或班主任）、学院指导小组组长（党总支副书记）每月以集体总结汇报的形式向上一级班风学风建设组织机构汇报班风学风建设工作进展情况，内容包括指标完成或进展情况、未完成工作任务原因分析、改进措施、下一步工作计划等；每学期期末，召开各级班风学风建设成果汇报会：辅导员组织所带班级各班级工作小组召开班级成果汇报会，学院指导小组组织各班辅导员召开学院成果汇报会，学校指导小组组织各学院召开全校班风学风建设成果汇报会。各级工作（指导）小组将每月（包括期末）汇报材料提交学校指导小组备案。
四、工作要求

（一）高度重视 

各学院、班级和师生要进一步统一思想、提高认识，把加强班风学风建设工作作为大学生思想政治教育工作和日常教育管理工作的重要抓手，认真抓好工作落实。

（二）加强组织

各级工作小组要进一步明确自身职责、加强沟通，严格按照上级部门要求落实各项工作，及时发现和解决工作遇到的困难和问题，确保各工作环节组织有力、行动有序。
（三）务求实效

各级工作小组要最大限度地发动广大师生、本班同学参与到班风学风建设工作中来，避免流于形式。同时要及时总结工作有益经验，力争形成学校学生教育管理工作品牌。
附件：班级学年度班风学风建设工作目标责任书
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